
INTELLIGENZA EMOTIVA 

Fast Company tra-a l’argomento, chiedendosi se l’intelligenza emo8va possa talvolta 
superare quella conosci8va, notoriamente responsabile della conoscenza. Oggi 
quest’ul8ma è in pieno sviluppo, ed è quindi importante migliorare quella emo8va. 

Suggerimen8: 

A-varla. Occorre mostrarsi calmi e distanzia8 

Controllare le nostre variazioni di modi 

Evitare dispute. Secondo Carnegie l’unico modo per evitare dispute è non averne 

Dimostrare empa@a. Essere capaci di acce-are i pensieri e i sen8men8 degli altri 

Alimentare  

la nostra capacità di influire sugli altri 

Correlare l’intelligenza emo@va con il successo personale 

Commen8 

Mol8 nascono con par8colari sensibilità emo8ve, e altri non ne sono provvis8. 
L’ar8colo si rivolge sopra-u-o a ques8 ul8mi, quando le esperienze di vita vissuta 
abbiano fa-o loro in qualche modo sen8re il peso che i componen8 emo8vi 
potrebbero esercitare sulla loro vita. L’inizio del cambiamento sarà difficile, la nuova 
personalità sorprenderà e stupirà, ma la visione della vita migliorerà.  

 


